YONTEX

YONTEX sucht DICH. - Wo Arbeit ein Wir ist.

Werde Teil unseres Teams als:

(Senior)Manager:in Strategic Portfolio Development
— drinktec & BrauBeviale in Vollzeit (m/w/d)

Das sind WIR

Die YONTEX GmbH & Co. KG ist ein Joint Venture der Messe Miinchen GmbH und der
NirnbergMesse GmbH flr die beiden internationalen wichtigsten Messen der Getranke-
und Liquid-Food-Industrie, der drinktec in Minchen und der BrauBeviale in NiGrnberg.

Mit Enthusiasmus und Elan bringt das rund 20-képfige Team zusammen, was
zusammengehort. Es ist unser Anspruch und unsere Leidenschaft, das globale Geschaft mit
und fir unsere Kunden nachhaltig, dauerhaft und auf héchstem Niveau zu entwickeln und
zu sichern.

Gestalte mit uns die Zukunft zweier internationaler Leitmessen

Die drinktec und die BrauBeviale stehen seit Jahren fur Innovationskraft, Austausch und
Begeisterung in der Getranke- und Liquid-Food-Industrie.

Als Manager:in Strategic Portfolio Development gestaltest du aktiv die Weiterentwicklung
dieser beiden Plattformen — strategisch, konzeptionell und mit einem klaren Blick flr
Markttrends und Zielgruppenbediirfnisse.

Du arbeitest an der Schnittstelle von Strategie, Marktanalyse, Marketing und Business
Development und hilfst dabei, aus Daten, Ideen und Impulsen konkrete Mafinahmen fir das
Wachstum unserer Marken zu entwickeln.

Deine Aufgaben

¢ Mitwirkung bei der strategischen \Weiterentwicklung und Positionierung des
Gesamtportfolios von drinktec und BrauBeviale

e Analyse und Interpretation von Markt- und Trendentwicklungen sowie Ableitung
relevanter Chancen fiir bestehende und neue Formate

e Entwicklung innovativer Themen, Produkte und Konzepte fir beide Plattformen

o Ubersetzung von Analyseergebnissen in umsetzbare Strategien und
Handlungsempfehlungen — in enger Abstimmung mit Marketing, Sales und
Projektmanagement

e Sparringspartner:in fir die Bereichsleitungen (Sales, Marketing, Produkt- Brau
und Projektmanagement) bei der Umsetzung strategischer Stofrichtungen B ° 1
e Erstellung von Analysen und Zieldefinitionen zur Messung des cvliale

Veranstaltungserfolgs

e Direkter Austausch mit Kund:innen und Branchenvertreter:innen, um
Bedurfnisse zu verstehen und Value Propositions zu erarbeiten

e \Weiterentwicklung eines gemeinsamen Marken- und Portfolionetzwerks, d ri n k tec
das die strategische Klammer beider Messen bildet

www.yontex.com



YONTEX

Das bringst du mit

¢ Ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Marketing, Kommunikation,
Eventmanagement oder vergleichbar

e Mehrjahrige Erfahrung im Produktmanagement, Business Development oder in
strategischen Projekten

e Ein ausgepragtes analytisches und strategisches Versténdnis sowie Freude an der
Entwicklung neuer Ansatze

¢ Kommunikationsstarke, Konzeptionsgeschick und ein souverédnes Auftreten an
Schnittstellen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Du entscheidest dich fuir YONTEX, weil...

...du Lust hast, Teil eines offenen, hilfsbereiten und familidaren Teams zu werden — bei uns
wird Zusammenhalt grofigeschrieben!

...du Herausforderungen liebst und diese nicht nur meistern, sondern auch mitgestalten
willst!

..wir anspruchsvoll und ambitioniert sind, aber gleichzeitig jede Menge SpaB® und Humor
mitbringen!

...dir unsere Werte ,Menschlichkeit, Neugier, Optimismus, Wertschatzung, Vertrauen und
Mut® genauso wichtig sind — hier zahlt der Mensch, und das mit einem L&cheln auf den
Lippen!

YONTEX als dein Arbeitgeber

o Klar, Gehalt ist nicht alles — aber wer sagt schon ,nein® zu fairer Vergitung,
attraktiven Sonderzahlungen und einem ganzen Haufen Benefits?
Wir jedenfalls nicht!

e Beiuns kannst Du im Team arbeiten, hast aber dank flexibler Arbeitszeiten, HomeOffice
usw viele Freiheiten und das ist erst der Anfang. Und wie klingt "Workation" fir 30
Tage im Jahr im européischen Raum?¢

e Beiuns steht jeder YONTI (so nennen wir Mitarbeitende uns) im Mittelpunkt — wir
befahigen unser Team durch kontinuierliches Lernen und
Weiterentwicklungsmoglichkeiten, um gemeinsam erfolgreich zu sein.

e Unsere moderne Arbeitswelt im neuen stylischen Bliro in bester Innenstadtlage lasst
keine Wiinsche offen.

e \Wenn du Teil unserer YONTEX-Familie werden méchtest, schicke deine Brau
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe deinem frihes mdglichen B ° 1
Eintrittsdatums sowie deiner Gehaltsvorstellung an personal@yontex.com. cvialec
Wir freuen uns auf dich!
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